BMS

Bethmannschule

Bildung.
Menschlich.
Stark!




Berufliche Bildung mit Perspektive - mitten in Frankfurt

Liebe Leserinnen und Leser,
liebe Schulerinnen und Schuler,

mit dieser Broschiire méchten wir IThnen und euch einen Einblick in unsere Schule
und ihre Angebote geben - und zugleich vermitteln, wofiir die Bethmannschule steht:
moderne berufliche Bildung mit internationaler Ausrichtung und klarer Vision.

Als moderne kaufmannische Schule im Herzen Frankfurts bieten wir eine breite Palette
an Ausbildungsmdglichkeiten - von Bank- und Industriekaufleuten Uber Luftverkehrs-
und Tourismusberufe bis hin zu kaufmannisch-digitalen Berufen wie Kaufmann/-frau fir
IT-System-Management und Digitalisierungsmanagement. Wir verbinden Know-how mit
moderner technischer Ausstattung und innovativen Methoden.

An unserer Schule lernen rund 1.000 Schilerinnen und Schiler aus vielen Nationen -
Uber die Hélfte als duale Auszubildende. Respekt und Freundlichkeit - das pragt das Lern-
klima an der Bethmannschule und macht unseren Schulalltag besonders angenehm. Sie
werden von engagierten Lehrkraften sowie einem erfahrenen sozialpadagogischen Team
individuell begleitet.

Internationale Austauschprogramme - etwa Uber Erasmus+ - erweitern zusatzlich die
beruflichen Horizonte.

Unser Ziel ist es, jungen Menschen gute Voraussetzungen fiir ihren erfolgreichen Weg in
Ausbildung, Studium oder Beruf zu schaffen - sozial, kompetent und praxisnah.

Herzlichst

Oberstudiendirektorin

Ariane Hoffmann, Schulleiterin,

mit dem gesamten Team der Bethmannschule



Unser Leitbild

Zwei Perspektiven -

ein Ziel
Leitbild der Bethmannschule aus Leitbild der Bethmannschule aus Sicht
unserem Schulprogramm der Schulerinnen und Schler
Wir leisten einen wichtigen Beitrag zur beruflichen Recht auf Bildung ist fir uns an unserer Schule deutlich
Qualifizierung der Schilerinnen und Schiler. sichtbar.
Wir unterstiitzen die Schiilerinnen und Schiler bei ihrer Die Bedurfnisse der Schiilerinnen und Schiler werden
Entwicklung zum mindigen Birger. berdcksichtigt.
Wir férdern lebensbegleitendes Lernen. Kérperliche und mentale Fitness ist an unserer Schule
Wir pflegen einen vertrauensvollen und respektvollen ein wichtiges Thema.
Umgang innerhalb der Schulgemeinde unter Achtung der Wir wollen ein gutes Miteinander haben und verant-
Vielfalt unserer Schiilerinnen und Schdler. wortungsvoll handeln.
Wir setzen verschiedene Unterrichtsformen und Wir akzeptieren unsere Mitmenschen, wie sie sind.

-methoden zielgerichtet ein.
Wir pflegen den auferschulischen Kontakt und achten auf
unsere positive Aufendarstellung.




Ausbildungsrichtungen | Schulformen | Besonderheiten

Die Bethmannschule bietet ein breites Spektrum an kaufman-
nischen Ausbildungsberufen, Schulformen und vollschulischen
Bildungsgangen - praxisnah, berufsbezogen und digital aus-
gerichtet. Unsere Schiilerinnen und Schiler profitieren von
starken Entwicklungsmdéglichkeiten und einem unterstitzenden
Lernumfeld. Die Bethmannschule deckt ein breites Spektrum
moderner kaufmannischer Berufe und vollschulischer Ausbil-
dungen ab und erdffnet den Schiilerinnen und Schilern beste
Perspektiven fir eine erfolgreiche berufliche Zukunft.

Schulformen

Berufsschule: Bankkaufleute - Industriekaufleute -
Investmentfondskaufleute - Kaufleute fiir Digitalisierungs-
management - IT-Systemmanagement - Luftverkehrs- und
Tourismuskaufleute

BUA: Berufsfachschule zum Ubergang in die Ausbildung
Zweijahrige héhere Berufsfachschule, Fachrichtung
Informationsverarbeitung - Wirtschaft: vollschulische
Ausbildung mit Abschluss ,,Staatlich geprifte/-r kauf-
mannische/-r Assistent/-in fir Informationsverarbeitung”
Fachoberschule in Abendform fir Berufstatige
Zusatzunterricht zum Erwerb der Fachhochschulreife
fur Auszubildende (gemap KMK-Vereinbarung)

DIEHL

Aerospace

WIR SUCHEN DICH!

Auszubildende / Duale Studierende als
- Industriekaufleute

- Elektroniker*in fiir Gerdte & Systeme

- Fachkraft fiir Lagerlogistik

- Bachelor of Engineering Elektrotechnik

An der Sandelmiihle 13 - 60439 Frankfurt am Main

Tel. 069 5908 1701 - Sarah.Funke@diehl.com
www.diehl.com

,Die Bethmannschule bietet gute
Méglichkeiten, z. B. mit dem Erasmusprogramm

in Dublin ein Englischzertifikat zu machen!”
(Auszubildende zur Investmentfondkauffrau)

Was uns auszeichnet

Die Bethmannschule ist nicht nur zentral in Frankfurt gelegen
und hervorragend angebunden - sie ist vor allem eine Schule
mit Profil:

Unsere Stdrken auf einen Blick
Einzige Schule bundesweit, die Investmentfonds-
kaufleute ausbildet
Einzige Abend-Fachoberschule im Rhein-Main-Gebiet
Vielfalt an Schulformen mit Ubergéngen und
Zusatzqualifikationen
Modellschule im Rahmen des BUA-Schulversuchs
Lernortkooperationen mit Betrieben und der Industrie-
und Handelskammer
Internationale Programme, insbesondere Erasmus+
Sozialpddagogisches Team mit Beratungs-, Préventions-
und Unterstitzungsangeboten
SAP ERP-Projekt im Industriebereich
Projektorientiertes Arbeiten, z. B. bei Klassenprojekten,
SV-Aktivitdten und Schulsportfesten
Fortbildungsangebote fiir Lehrkrafte

Als vergleichsweise kleine berufliche Schule ermdglichen wir
eine fast familidre Atmosphdre - mit kurzen Wegen, persénli-
chem Miteinander und engem Austausch zwischen Lernenden
und Lehrkraften.

,An der Bethmannschule gefdllt

mir der abwechslungsreiche Unterricht!"
(Auszubildender zum Bankkaufmann)



Ausbildungsrichtungen | Schulformen | Besonderheiten

Digitale kaufméannische Berufe |
zweijdhrige hdhere
Berufsfachschule

Die Anforderungen der digitalen Arbeitswelt durchziehen
heute alle unsere kaufménnischen Berufe. Ob Bank, Industrie,
Tourismus oder IT: Digitale Technologien prdgen alle unsere
kaufmdnnischen Berufe.

Wir bereiten unsere Schilerinnen und Schiiler auf eine Arbeits-
welt vor, die Iangst digital ist - ganz gleich, welchen Beruf sie
ergreifen. Deshalb sind digitale Kompetenzen fester Bestand-
teil aller Schulformen - praxisnah, aktuell und zukunftsorien-
tiert. Unsere Ausstattung und unser Unterricht schaffen
optimale Voraussetzungen fir morgen.

Ein Beispiel dafiir sind die neu gestalteten Ausbildungsberufe:
Kaufmann/-frau fir Digitalisierungsmanagement
Kaufmann/-frau fir IT-System-Management

Sie verbinden wirtschaftliches Denken mit digitalen Prozessen
und stdrken die Schnittstellenkompetenz zwischen Technik,
Betriebswirtschaft und Kommunikation.

Unsere Lehrkrafte in diesen Berufen gestalten den digitalen
Wandel aktiv und zukunftsorientiert - als Impulsgeber fir
modernes Lernen.

,An der Bethmannschule gibt es

mehr WLAN-Punkte als Stthle im Lehrerzimmer.”
(Schulischer IT-Beauftragter)

= |

Zweijahrige hohere
Berufsfachschule, Fachrichtung
Informationsverarbeitung -
Wirtschaft

Fir Interessierte ohne Ausbildungsvertrag bieten wir die
zweijahrige vollschulische Ausbildung zum/zur ,,Staatlich
gepriften kaufménnischen Assistent/-in fiir Informations-
verarbeitung" an.

Voraussetzung ist ein mittlerer Bildungsabschluss mit be-
stimmten Mindestnoten in Deutsch, Mathematik und Englisch.
Die Ausbildung verbindet wirtschaftliches Fachwissen mit
IT-Grundlagen und bereitet praxisnah auf kaufmdnnische
Tatigkeiten in digital geprdagten Arbeitsfeldern vor.

Weitere Informationen und Hinweise zur Bewerbung findest
du auf unserer Website. https://cms.bethmannschule.de/as-
sistentenausbildung.html

Chemielaborant/in
Deine Ausbildung bei Chemetall

Mochtest du die Welt der Chemie entdecken und eine
abwechslungsreiche Ausbildung in Frankfurt absolvieren?
Dann haben wir genau das Richtige fiir dich!

Werde Teil unseres mehrfach ausgezeichneten Ausbildungsprogramms
und unterstitze unsere Teams dabei, innovative und nachhaltige
Produkte zu entwickeln.

Chemetall

expect more®©

O-BASF

We create chemistry




Beratung | sozialpadagogische Unterstiitzung

Starke Lehrer fur starke Schuler

Unser Kollegium und das sozialpddagogische Team begleiten
unsere Schilerinnen und Schdler in ihrer schulischen und
personlichen Entwicklung sowie bei der Starkung sozialer
Kompetenzen. Probleme werden im Rahmen von Klassentrai-
nings, Beratung und Coaching friihzeitig erkannt und gel6st.
Das gesamte Team der Bethmannschule nimmt regelmafig an
Schulungsmapnahmen zum Ausbau der eigenen didaktischen
und sozialen Fahigkeiten teil.

Berufswegplanung

Wie geht es nach der Schule weiter? Wir begleiten unsere
Schilerinnen und Schiler nach der Ausbildung bei der
Entscheidung zum weiteren Berufsweg:

Unterstitzung bei der Praktikumsplatzsuche
Beratung zur Wahl eines Ausbildungsberufs

Hilfe bei der Suche nach einem Ausbildungsplatz
Unterstitzung beim Erstellen von individuellen
Bewerbungsunterlagen und bei der Vorbereitung auf
Einstellungstests und Vorstellungsgesprache

Dariber hinaus informieren wir Gber Termine flr Ausbildungs-
messen, Berufsinformationstage, Bewerbertage in Betrieben
und vieles mehr rund um die Themen Ausbildung und Beruf.

.Mir gefdllt an meiner Schule, dass
die Inklusion von Menschen mit Beeintrédch-
tigung gut funktioniert und dass man ein/-e

extra Ansprechpartner/-in hat."
(Industriekaufmann)

E ‘ Stal’ke Lehrer

M :
Odellp 9ekt Hessan,

Siirken - Lehrkratyg Farthils

Allgemeine sozialpadagogische Beratung

Neben unserer Unterstitzung in allen schulischen und aus-
bildungsrelevanten Themen bieten wir auch Hilfe bei persén-
lichen oder familidren Problemen an:

personliche und familidare Probleme

administrative Fragestellungen (Hilfe bei Antragen,
Behdrdengdngen etc.)

rechtliche und finanzielle Fragen

Konflikte in der Klasse oder mit Lehrkraften
Krisensituationen

Prifungsdngste

Mobbingpravention

Sucht

Wer einen lebendigen Einblick in unsere Schule gewinnen
mochte, den laden wir herzlich zu unseren Tagen der offenen
Berufsschule ein.



Vital, dual, sozial, international

Diese vier Begriffe bringen das Profil der Bethmannschule
auf den Punkt. Unsere Schule ist ein Ort gelebter Vielfalt:
Lernende und Lehrkrédfte aus Gber 50 Nationen gestalten hier
gemeinsam ihren Bildungsweg.

Wir sind akkreditierter Erasmus+-Partner und eréffnen Schile-
rinnen und Schillern sowie Lehrkraften internationale Erfah-
rungen - z. B. durch Lernaufenthalte oder Praktika im euro-
pdischen Ausland. Besonderes Augenmerk legen wir dabei auf
Chancengleichheit: Auch Jugendliche mit erschwertem Zugang
zu Mobilitat werden gezielt gefordert.

An der Schule gefallen mir die angenehme
Lernatmosphdre und die freundlichen Lehrer, die immer
hilfsbereit sind. Zudem finde ich den Austausch mit
meinen Mitschuilern sehr motivierend und inspirierend.
Insgesamt macht es mir SpalB, hier zu lernen und mich

weiterzuentwickeln.
(Industriekauffrau)

Erasmus+ | Internationalitéat

Internationale Lernorte -
praxisnah und anerkannt

In Zusammenarbeit mit europdischen Partnerinstitutionen
ermoglichen wir regelmapig Auslandsaufenthalte flir Bank-
und Industrieauszubildende. Dazu zahlt unter anderem ein
dreiwdchiges Lernmodul am European College of Business
and Management (ECBM) in Dublin. Dieses bietet nicht nur
fachliche und sprachliche Weiterbildung, sondern auch inter-
kulturelle Einblicke in Arbeitswelt und Gesellschaft.

Die Teilnahme kann mit international anerkannten Zertifikaten
abgeschlossen werden, wie etwa:
Certificate of the ECBM
Certificate of the German-British Chamber of Industry
and Commerce
Kaufmann/Kauffrau International Certificate (KIC)

Sprachen 6ffnen Tlren

Englisch ist fester Bestandteil aller Schulformen und Ausbil-
dungsberufe an der Bethmannschule - als wichtige Grundlage
fir eine global vernetzte Arbeitswelt. Fir unsere Auszubilden-
den im Bereich Tourismus bieten wir zusdtzlich Spanischun-
terricht an. Auerdem stehen allen unseren Auszubildenden
IHK-Zertifikatsprifungen in Englisch und Spanisch offen - als
freiwilliger Nachweis ihrer Sprachkompetenz.

Anastasia, Azubine J

Ausbildung,

Duales Studium oder
Praktikum bei der
Naspa. Chance nutzen.
Jetzt bewerben.

naspa.de/ausbildung

()
= NERoF!

Nassauische Sparkasse
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Bethmannschule
Paul-Arnsberg-Platz 5
60314 Frankfurt am Main
T +49 69 21233065

T +49 69 21233021

F +49 69 21230730
info@bethmannschule.de
www.bethmannschule.de

Engagieren.
Unterstutzen.
Mitgestalten.

.Mir gefdllt an meinem
Ausbildungsberuf, dass er vielféltig

ist und gute Zukunftschancen erméglicht.”

(Industriekauffrau)

Was unsere Schule besonders macht?

Unsere Schulerinnen und Schler — freundlich,
respektvoll und offen. Und unsere Gré3e —
klein genug, dass man einander kennt. Das

schafft Raum ftir echtes Miteinander.”
(Ariane Hoffmann, Schulleiterin)

Der Forderverein der Bethmannschule unterstiitzt Projekte,
Fahrten, Ausstattung und besondere Lernorte.

Werden Sie Mitglied - als Ausbilder, Ehemalige*r oder einfach,
weil Sie gute Bildung férdern wollen.

Infos unter: www.bethmannschule.de/foerderverein
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